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Asistencia técnica a los integrantes de las Juntas Asesoras Comunitarias de la Subred Centro Oriente 

E.S.E. 

1. Objetivo de la reunión: 

 Bienvenida e instalación de la sesión. 

 Verificación del quórum con llamado a lista. 

 Lectura y aprobación del orden del día y del acta anterior. 

 Seguimiento a compromisos. 
 Barrio El Rincón de Bosa. 

 Capacitación residuos Sólidos Alcaldía Rafael Uribe 

 El Rincón de Bosa 

 Socialización LISTOS para MAS Bienestar 

 Presentación Análisis de Situación de Calidad de Vida y Salud Local (ASIS) y Determinantes 

Sociales Subred Centro Oriente. 

 Socialización de los resultados intermedios de la RPMS (Res. 3280 pág. 17) en la Subred Integrada 

de Servicios de Salud Centro Oriente ESE 

 Selección de unidades a visitar, según plan de acción 

 Socialización de deberes y derechos de la semana 

 TIPS de autocuidado 

 Compromisos y varios 

 Compartir y cierre 

2. Temas a tratar: 

 Verificación del quórum con llamado a lista. 

Se realiza registro de asistencia evidenciando las siguientes situaciones: 

 Bienvenida e instalación de la sesión. 

Se da inicio a las Juntas asesoras comunitarias de la subred Centro Oriente, en el hospital San Blas 

siendo las 2:00 pm, por parte de La Junta asesora comunitaria de San Cristóbal, encargada de esta 

sesión, quienes se presentan e instalan la reunión, agradeciendo a todos los asistentes. 

3. Desarrollo: 
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Proceso, área que lidera la reunión Nombre de quien elabora el acta 

Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano. 
Laura Nohelia Murcia Rueda 

Profesional de Participación 
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Junta Asesora Comunitaria la Victoria: Asistencia de 6 delegados. 

Junta Asesora Comunitaria San Cristóbal: Asistencia de 5 delegados, 1 delegado presenta 

excusa. 

Junta Asesora Comunitaria Rafael Uribe Uribe: Asistencia de 4 delegados, excusa de la 

secretaria técnica, Dr. Pedro González en reemplazo de Yannith Piragauta Gutiérrez y un 

delegado de COPACOS. 

Junta Asesora Comunitaria San Blas: Asistencia de 5 delegados. 

Junta Asesora Comunitaria Santa Clara: Asistencia de 2 delegados, 2 integrantes con excusa. 

Junta Asesora Comunitaria Centro Oriente: Asistencia de 5 delegados, 1 integrante 

excusado y 2 delegados ausentes. 

Profesionales de Participación: 5 asistentes. 

Iinvitados: 8 asistentes: 

 

 Sandra Milena Mena, Profesional de Participación Alcaldía Antonio Nariño. 

 Norma Hernández, Profesional de participación Alcaldía Antonio Nariño. 

 Dayana Contreras, Técnico profesional de participación. 

 Henry Pantoja, Asociación de usuarios la victoria. 

 Aleyder Rodríguez, Gestor e institucional de la SDS. 

 Holmes Andrés Paz, Antropólogo Subred Centro Oriente. 

 Valeria Rondón Rincón, Geógrafa Subred Centro Oriente. 

 Nathalie Rondón, Socióloga Subred Centro Oriente. 

 

 Lectura y aprobación del orden del día y del acta anterior: 

El orden del día fue leído y aprobado, así como el acta anterior del mes de mayo por el total de los 

asistentes. 

 Seguimiento a compromisos: 

Se realizó seguimiento a los compromisos de las Juntas Asesoras Comunitarias, de la siguiente 

manera: 

 

 

 socialización del video del barrio El Rincón de Bosa, reconocido como el lugar más limpio de 

Bogotá. 
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En donde, se envía a cada uno de los asistentes el video por los grupos de WhatsApp. 

 Capacitación de las acciones implementadas en residuos sólidos en la Localidad de Rafael 

Uribe, incluyendo su proceso: 

El profesional de la Alcaldía Local Nicolas Sarmiento socializa: Objetivo del Plan: El plan busca la 

gestión integral de residuos aprovechables, promover prácticas sostenibles y responsables, y asegurar 

el cumplimiento de la normativa ambiental vigente. 

 

Ámbito de Aplicación: Se aplica a funcionarios, contratistas y visitantes en todas las sedes de la ALRUU 

en Bogotá, fomentando una cultura ambiental responsable. 

 

Marco Normativo: El plan se rige por decretos y resoluciones relevantes, incluyendo el Decreto 400 de 

2004, la Directiva 009 de 2006, el Acuerdo 808 de 2021 (sobre plásticos de un solo uso), y la Resolución 

2184 de 2019 (estableciendo códigos de colores). 

 

Etapas de Gestión de Residuos: 

 

 Separación en la Fuente: Se implementa a través de puntos ecológicos (contenedores blanco, 

verde, negro), registro fotográfico, señalización y bolsas con código de color. 
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 Recolección y Almacenamiento: Incluye un convenio con AROTRIUNFO para reciclables y 

LIME S.A. E.S.P. para no reciclables, con recolecciones mensuales y diarias según el tipo de 

residuo. 

 Divulgación y Comunicación: Utiliza diversos canales como carteleras, web, WhatsApp, redes 

sociales, videos y campañas educativas continuas, fomentando la participación activa del personal 

y la comunidad. 

 Evaluación y Seguimiento: Comprende auditorías periódicas, mejora continua, un cronograma 

trimestral de actividades e indicadores de gestión para el 2025. 

 

Resultados Esperados: Se espera una reducción en la generación de residuos, un aumento en el reciclaje 

y una separación eficiente, el cumplimiento normativo y el fomento de una cultura sostenible. 

 

Iniciativas de Manejo de Residuos Comunitarios (CPS 730 – 2024): Esta sección detalla las iniciativas 

comunitarias para la gestión de residuos: 

 

 Colaboración con el operador externo LIME (SECOP) y mesas de trabajo interinstitucionales con 

la comunidad.

 Recuperación de puntos críticos mediante embellecimiento y huertas urbanas.

 Recepción de peticiones de la comunidad sobre residuos en las calles, gestionadas a través de la 

alcaldía local.

 Recepción de residuos especiales como aceites, pilas y aparatos eléctricos en la alcaldía local.

 Un objetivo de 20.000 capacitaciones a instituciones educativas, vendedores informales y 

comercios sobre manejo de residuos.

 Realización de jornadas artísticas y "reciclatones".

 

LISTOS para +MAS Bienestar. 

La Gestora Institucional Aleyder Rodríguez recuerda “La estrategia "Listos Más Bienestar" es una 

iniciativa del sector salud en Bogotá, que busca integrar la salud y el bienestar en las comunidades, con 

un enfoque en la atención primaria social y la participación ciudadana. Esta estrategia se centra en las 

personas, las familias y sus comunidades, con el objetivo de conocer sus necesidades y determinantes 

sociales para aplicar cinco ejes de intervención: promoción de la salud, prevención de enfermedades, 

diagnóstico y tratamiento, rehabilitación y atención integral.” 

La estrategia "LISTOS para +MAS Bienestar" también es una iniciativa conjunta de la Secretaría 

Distrital de Salud y la Agencia Atenea en Bogotá, que busca fortalecer el bienestar en los territorios a 

través de la investigación y la intervención comunitaria. La estrategia se enfoca en la participación 

ciudadana, la creación de comités de salud locales y la evaluación de políticas de salud mental para 

mejorar su impacto y efectividad y se encuentra pendiente del lanzamiento para la elaboración de 

proyectos.” 
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Por lo anterior los asistentes agradecen la socialización manifestando poder participar como juntas 

asesoras comunitarias en estos proyectos o iniciativas desde los determinantes sociales en salud tales 

como medio ambiente o residuos sólidos y consumo de spa, quedando atentos a más información. 

 

Presentación Análisis de Situación de Calidad de Vida y Salud Local (ASIS) y Determinantes Sociales 

Subred Centro Oriente. 

 

Los profesionales explican “que el ASIS es un proceso fundamental para la comprensión colectiva de los 

determinantes socio-territoriales que inciden en los procesos de salud-enfermedad de las comunidades. 

Este análisis permite identificar inequidades sociales en salud, definir prioridades y construir una agenda 

social compartida que oriente la respuesta territorial. La construcción del ASIS 2024 siguió un 

cronograma que incluyó talleres de participación social transformadora, búsqueda y procesamiento de 

información, construcción del documento, validación de problemáticas, priorización y sistematización de 

resultados, con la participación de equipos locales, talleres comunitarios, recorridos territoriales y consulta 

de diversas fuentes. El documento final del ASIS local se estructura en seis capítulos, abordando desde la 

configuración del territorio hasta las propuestas y recomendaciones, siendo de acceso libre para diversos 

actores interesados. Se presentaron ejemplos con datos relevantes de localidades como Rafael Uribe 

Uribe, destacando aspectos demográficos, condiciones laborales, condiciones de vivienda, hábitos de vida 

saludable y nivel educativo , así como la diversidad poblacional en San Cristóbal y las problemáticas 

priorizadas en Antonio Nariño, que incluyen la dificultad para desarrollar hábitos de vida saludable 

debido a factores socioeconómicos, impactando en enfermedades crónicas, salud mental, bajo peso al 

nacer y mortalidad infantil.” Los asistentes agradecen la socialización quedando atentos al documento 

final.” 

 

 Socialización de los resultados intermedios de la RPMS (Res. 3280 pág. 17) en la Subred 

Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE. 

La doctora Lorenza Da inicio a esta socialización recordando que “La Subred Integrada de Servicios 

de Salud Centro Oriente ESE, como parte del sistema de salud, implementa esta ruta para la promoción 

de la salud, prevención de enfermedades y detección temprana de riesgos en toda la población del 

distrito. 

La RPMS se enfoca en acciones dirigidas a grupos poblacionales específicos, como primera infancia, 

infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez, cada uno con sus propias herramientas y 

estrategias. La resolución también incluye la Ruta Integral de Atención en Salud para la Población 

Materno Perinatal, con directrices para su operación. 

La RPMS busca contribuir al mejoramiento de los resultados en salud y reducir la carga de 

enfermedad, asegurando la integralidad en la atención para las personas, familias y comunidades.” 
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En donde se ha trabajado desde la RIAS cáncer de cuello uterino, cáncer de mama, cáncer colorrectal 

(colon y recto), cáncer de próstata y cáncer de piel. Sin embargó en la siguiente sesión se contará con 

la profesional encargada para continuar con esta socialización.” 

 

 Selección de unidades a visitar, según plan de acción: 

Se propone para el seguimiento de compromisos recorridos a los siguientes hospitales: 

 

 Hospital San Blas: 4 personas.

 Hospital Santa Clara: 11 personas.

 Hospital La Victoria: 4 personas.

 Centro Salud Olaya: 1 persona.
 

Quedando electo para visita por mayoría 11 integrantes, para el lunes 16 de junio a las 9:30 am, el hospital 

Santa Clara. 

 

 Socialización de deberes y derechos de la semana 

El delegado de COPACOS a J.A.C. San Cristóbal socializó el Derecho y Deber de la semana de la 

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE. 

 

 

Derecho 8: Recibir los servicios de salud en condiciones de higiene, seguridad y respeto a la intimidad 

durante la prestación del servicio. 

Deber 7: Hacer un buen uso de las instalaciones físicas de cada una de las unidades, realizando 

prácticas que promuevan el cumplimiento de la normatividad de cuidado ambiental vigente. 

Decálogo de Humanización (Punto 6): Prestamos los servicios de salud considerando la integralidad 

de los usuarios, abordamos de manera integral el manejo del dolor, reducimos la contaminación visual 

y auditiva y promovemos condiciones de silencio. 

 

 

 TIPS de autocuidado 

La Profesional de participación Subred Centro Oriente Laura Murcia presentó TIPS de promoción y 

prevención en salud - autocuidado. 

Se promocionó la jornada "Soy Generación Más Sonriente" para el cuidado bucal de niños, niñas, 

adolescentes y gestantes menores de edad, del 11 al 14 de junio de 2025. Incluye aplicación de barniz 

de flúor, actividades educativas, orientación desde la primera infancia y derivación a servicios 
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odontológicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

También se anunció la Jornada de la Salud Visual, Auditiva y Oral, del 9 al 14 de junio, con atención 

para personas de todas las edades. Esta jornada ofrece tamizaje visual, tamizaje auditivo y evaluación 

oral, además de una jornada de fluorización el sábado 14 de junio. 
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 Compromisos y varios 

Se recuerdan los cronogramas establecidos para las Juntas de todo el año : 

 Junta Asesora Comunitaria Centro Oriente: enero 30 y julio 10 en Centro de Salud Jorge 

Eliecer Gaitán y Centro de Salud Candelaria, respectivamente. 

 Junta Asesora Comunitaria La Victoria: febrero 13 y agosto 14 en el Auditorio Hospital La 

Victoria. 

 Junta Asesora Comunitaria Rafael Uribe Uribe: marzo 13 y septiembre 11 en Hospital Santa 

Clara o Unidad San José Obrero. 

 Junta Asesora Comunitaria San Blas: abril 10 y octubre 9 en el Auditorio Hospital San Blas. 

 Junta Asesora Comunitaria Santa Clara: mayo 8 y noviembre 13 en el Auditorio Hospital 

Santa Clara. 

 Junta Asesora Comunitaria San Cristóbal: junio 12 y diciembre 11 en el Auditorio Centro de 

Salud Primera de Mayo. 

Recordando la próxima Junta Asesora Comunitaria, para el día jueves 10 de julio del 2025 en el Centro 

de salud la Candelaria o casa comunitaria la concordia hora 200 PM se recordará. 
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 Compartir y cierre: 

Se dio espacio para compartir entre los asistentes y se procedió al cierre de la sesión siendo las 4:00 

pm. 

REGISTRO FOTOGRAFICO 
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4. Compromisos Establecidos y Responsables 

Qué Quién Cuando Observaciones 

Tarea o Actividad Responsable 
Fecha 

límite 
Si No 

 

Recorrido por el hospital 

Santa Clara el próximo lunes 

16 de junio del 2025 

Integrantes de las 

juntas asesoras 

comunitarias de la 

30 de 

junio de 

2025 
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 Subred Centro Oriente 

Equipo de 

Participación 

  

X 

 

Sesión mensual de las juntas 

asesoras Comunitarias, a 

cargo de centro Oriente, en el 

Centro de Salud la Candelaria 

o  casa  comunitaria  la 

concordia. hora:2:00 pm 

Integrantes de las 

juntas asesoras 

comunitarias de la 

Subred Centro Oriente 

Equipo de 

Participación 

 

31 de 

julio de 

2025 

  

 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CODIGO:ET-CO-FT-001 

CENTRO ORIENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO  VERSION:05 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN FECHA: 2024-06-04 

 

FECHA 

AÑO/MES/DÍA 
NOMBRE DE LA REUNIÓN 

HORA 

INICIO 

HORA 

FINAL 

2025/06/12 
ACTA DE COMPROMISO – JUNTAS ASESORAS 

COMUNITARIAS SUBRED 
2:00 p.m. 4:00 p.m. 

 

 



 

 

 

https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

https://v3.camscanner.com/user/download

